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Ocena efektów uczenia się (jako podstawa doskonalenia programów 

kształcenia) 

Dokonywana w Instytucie Ekonomii ocena efektów uczenia się obejmuje następujące procedury i 

szczegółowe działania dotyczące poszczególnych elementów programów kształcenia: 

  

 

1. 1.    Procedura  monitorowania i doskonalenia programów kształcenia   

 

1.1. Sprawdzanie zgodności efektów uczenia się z aktualnymi wymogami 

kwalifikacyjnymi  

1.2. Sprawdzanie spójności efektów uczenia się z treściami kształcenia i metodami 

dydaktycznymi 

1.3. Sprawdzanie zgodności koncepcji kształcenia (kierunków i programów kształcenia) z  

misją Uczelni 

1.4. Pozyskanie opinii interesariuszy zewnętrznych zatrudniających absolwentów 

Instytutu 

1.5. Udział interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych w kształtowaniu (korygowaniu) 

kierunków i programów kształcenia 

 1.6. Monitorowanie poprawności przypisywania punktów ECTS do 

przedmiotów/modułów 

1.7. Ocena zgodności sylabusów z programem studiów i zakładanymi efektami uczenia 

się oraz przyjętym wzorcem 

1.8. Pozyskiwanie   danych z badań absolwentów poszczególnych kierunków Instytutu 

1.9. Pozyskiwanie i wykorzystywanie wzorców międzynarodowych  

1.10. Pozyskiwanie opinii zespołu nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum 

kadrowego poszczególnych kierunków Instytutu 

1.11. Pozyskiwanie opinii wszystkich nauczycieli akademickich Instytutu o 

zrealizowanych efektach uczenia się w danym roku akademickim 

1.12. Opracowanie analizy słabych i mocnych stron oraz projektu zmian doskonalących 

programy kształcenia 

 

 

 

2. Procedura monitorowania metod sprawdzania osiąganych efektów uczenia się 
 

2.1.Pozyskiwanie opinii studentów o czytelności zasad oceniania 

2.2. Weryfikowanie osiąganych efektów uczenia się w wyniku odbycia praktyk studenckich 

2.3. Monitorowanie procedury przebiegu obrony prac dyplomowych 

2.4. Weryfikowanie jakości recenzji prac dyplomowych 

2.5. Pozyskiwanie danych o sposobach dokumentowania przez nauczycieli akademickich 

efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 

2.6. Opracowanie  projektu zmian doskonalących metody sprawdzania osiąganych 

efektów uczenia się 
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3. Procedura monitorowania kwalifikacji nauczycieli akademickich 

 

      3.1. Weryfikacja kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowiących minimum kadrowe 
      3.2. Weryfikacja zgodności kwalifikacji dydaktycznych i dorobku naukowego kadry z 
             prowadzonymi przedmiotami 
      3.3. Ocena aktywności naukowej nauczycieli akademickich w danym roku/okresie analizy  
      3.4. Weryfikacja kompetencji dydaktycznych nowoprzyjętych nauczycieli akademickich  
      3.5. Uczestnictwo nowoprzyjętych nauczycieli akademickich w zajęciach doskonalących     
             kompetencje dydaktyczne 

Opracowanie  projektu zmian doskonalących kwalifikacje nauczycieli akademickich 

 

 

 

4.   Procedura monitorowania jakości zajęć dydaktycznych  
 

       4.1.Pozyskiwanie opinii studentów na temat jakości zajęć dydaktycznych 
       4.2 Monitorowanie procesu  badania opinii studentów  i  przekazywania informacji  
             badanym nauczycielom akademickim 

4.3. Prowadzenie hospitacji zajęć nauczycieli akademickich 
       4.4.Opracowanie analizy słabych i mocnych stron zajęć dydaktycznych i projektu  
             doskonalenia jakości 

 

 

 

5.    Procedura  monitorowania procesu zapobiegania zjawiskom patologicznym związanym z   
       procesem kształcenia 

 

5.1. Dokonywanie okresowych przeglądów sylabusów 

5.2. Monitorowanie sprawności systemu zapobiegania zjawiskom  patologicznym 

5.3. Ewidencjonowanie zjawisk patologicznych 

5.4. Projektowanie działań zapobiegającym zjawiskom patologicznym 

 

 

 

6.    Procedura  monitorowania polityki kadrowej i systemu wspierającego rozwój kadry  
naukowo-dydaktycznej 

 

6.1.Pozyskiwanie reprezentatywnych opinii nauczycieli akademickich o warunkach   
      rozwoju tworzonych w Instytucie 

      6.2. Monitorowanie uczestnictwa nauczycieli akademickich w programach wymiany     
             międzynarodowej 
      6.3. Nagradzanie najlepszych nauczycieli akademickich 
      6.4. Monitorowanie organizacji warsztatów dydaktycznych 
      6.5. Weryfikowanie uczestnictwa nowoprzyjętych nauczycieli akademickich w zajęciach   
             doskonalących kompetencje dydaktyczne 
      6.6. Opracowanie analizy słabych i mocnych stron systemu wspierania rozwoju kadry oraz   
             projektu doskonalenia tego systemu 
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7.    Procedura monitorowania warunków kształcenia i organizacji studiów 
 

7,1, Monitorowanie systemu wsparcia materialnego dla studentów 
       7,2. Sprawdzanie dostępności sylabusów dla studentów 
       7.3. Weryfikowanie funkcjonowania systemu publicznej informacji o programach studiów,   
              zakładanych efektach kształcenia, organizacji i procedurach toku studiów 
       7.4. Monitorowanie działań na rzecz studentów niepełnosprawnych 
       7.5 Sprawdzanie dostępu studentów do udziału w badaniach naukowych   
       7.6. Pozyskiwanie  informacji o stanie  infrastruktury  dydaktycznej 
       7.7. Sprawdzanie dostępu studentów do  biblioteki i czytelni oraz stanowisk    
              komputerowych 
       7.8. Ocena dostępu studentów do informacji o toku studiów 
       7.9. Pozyskiwanie opinii studentów na temat obsługi administracyjnej 

 7.10.Monitorowanie dostępności kadry akademickiej w ramach konsultacji 

 7.11.Ocena zapewnienia warunków do uczestnictwa w wyjazdach do uczelni krajowych  

         i zagranicznych (na konferencje, sympozja itp.)  

 7.12.Sprawdzanie powszechności dostępu do zasad funkcjonowania systemu jakości na  

         Wydziale  

 7.13.Opracowanie analizy słabych i mocnych aspektów warunków kształcenia wraz  

        z projektowaniem ich doskonalenia 

 

 
8.    Procedura monitorowania poziomu naukowego Instytutu 

 

8.1.Pozyskanie informacji o współpracy z instytucjami zewnętrznymi (w zakresie 
realizowanych badań, wykonywanych ekspertyz itp.) 
8.2. Pozyskanie danych  o współpracy z krajowymi i zagranicznymi ośrodkami    
        akademickimi 
8.3. Projektowanie działań doskonalących poziom naukowy Instytutu 

 


